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Agli Atti del Progetto PNRR Missione 4. Investimento 3.1

All'albo on line sito web: www.is-sersale.edu.it

OGG.: AVVISO ESPERTI INTERNI/ESTERNI PROGETTO: ACCRESCIAMO | NOSTRI ORIZZONTI CON LE STEM-
PIANO NAZIONALE DI RIPRESA E RESILIENZA - Missione 4 — Istruzione e Ricerca - Componente 1 —
Potenziamento dell’'offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Universita — Investimento 3.1: Nuove
competenze e nuovi linguaggi

Titolo avviso: Competenze STEM e multilinguistiche nelle scuole statali (D.M. 65/2023)
Titolo del progetto: Orientamento alle carriere STEM
CNP:M4C113.1-2023-1143-P-29407

CUP: F54D23001900006

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

Visto IL Decreto del Ministro dell’istruzione e del merito 12 aprile 2023, n. 65 Interventi di orientamento e
formazione per il potenziamento delle competenze STEM, digitali, di innovazione e linguistiche per
studentesse e studenti e delle competenze multilinguistiche dei docenti Missione 4 — Istruzione e Ricerca —
Componente 1 — Potenziamento dell'offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Universita —
Investimento 3.1. “Nuove competenze e nuovi linguaggi”

Vista la candidatura presentata da questo Istituto e inoltrata il giorno 02/01/2024;
Vista la delibera del Collegio dei docenti, N. 45 del 22.12.2023;
Vista la delibera del Consiglio di Istituto n. 16 del 15.02.2024;

Visto I'atto di concessione prot. n°® 10002 del 22.01.2024 che costituisce formale autorizzazione all’avvio del
progetto e contestuale autorizzazione alla spesa;

Visto il D.I. n. 129 del 28/08/2018 “Regolamento recante istruzioni generali sulla gestione amministrativo
contabile delle istituzioni scolastiche”;
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Visto il Dlgs 36/2023 Codice dei contratti;

Visto il D.Igs. 30 marzo 2001, n. 165, “Norme generali sull'ordinamento del lavoro alle dipendenze delle
amministrazioni pubbliche”;

CONSIDERATO che il progetto- Percorso di tutoraggio per l'orientamento agli studi e alle carriere
professionali STEM (solo esperto) pubblicato con Awviso n. prot. 4106 del 28/05/2024 non ha ricevuto
candidature

Vista la necessita di selezionare personale DOCENTE ESPERTO per la realizzazione del progetto M4C113.1-
2023- 1143-P-29407 “Accresciamo i nostri orizzonti con le STEM”- Percorso di tutoraggio per l'orientamento
agli studi e alle carriere professionali STEM

Visti i criteri di selezione deliberati dagli 00.CC.
EMANA

il presente avviso, mediante procedura comparativa rivolto sia al personale docente interno della scuola che
al personale docente in servizio presso altre Istituzioni scolastiche (collaborazione plurima, ex art. 35 CCNL
Comparto Scuola del 29/11/2007), o appartenenti ad altre Amministrazioni per la selezione di figure di
ESPERTI. Ai sensi della normativa vigente, le candidature che dovessero pervenire da parte del personale
interno avranno la precedenza. In subordine saranno prese in considerazione le candidature dei dipendenti
delle Istituzioni scolastiche viciniori e successivamente quelle provenienti da altre Amministrazioni.

INTERVENTO A
Percorso edizioni destinatari Ore/edizioni periodo Costo orario
Percorso di 3 Min 5 studenti | 10 h per ogni Novembre/aprile | € 79 esperto
tutoraggio per e genitori edizione

I'orientamento
agli studi e alle
carriere
professionali
STEM

Art. 1 Requisiti di ammissione alla procedura selettiva

Il presente avviso é finalizzato ad individuare, mediante una procedura di valutazione comparativa basata
sia sul possesso di titoli che di comprovate esperienze e competenze professionali specifiche, degli esperti,
per il progetto suindicato. In particolare I'esperto, dovra possedere i titoli ed esperienze professionali di
seguito indicati:

INTERVENTO A:
PROFILO ESPERTO IN ORIENTAMENTO E CARRIERE STEM
Specialista in orientamento in particolare alle carriere STEM che favoriscano la parita di genere.

Prerequisiti: orientatore per carriere STEM o esperto con esperienza di lavoro significativa in carriera STEM
che possa motivare studentesse/studenti e famiglie. Laurea specifica: qualsiasi laurea in ambito STEM

In relazione al ruolo di esperto & possibile candidarsi per uno o piu percorsi purché in possesso dei requisiti
di ammissione, ed esprimendo la preferenza di attribuzione incarico.




In caso di omessa o incerta espressione delle preferenze, I'incarico sara attribuito d’ufficio dal Dirigente
Scolastico e sara immodificabile

Art. 2 Periodo di svolgimento

Le attivita oggetto dell’incarico saranno svolte tra novembre 2024 e non oltre il mese di Aprile 2025

Art. 3 Compensi

Il compenso orario previsto per I'incarico di ESPERTO e pari ad € 79,00, onnicomprensivo di tutti gli oneri a
carico del dipendente e a carico della scuola previsti dalla normativa vigente. Tale compenso verra
corrisposto per ciascuna ora effettivamente prestata.

Art. 4 Compiti del Docente Esperto

1. Predisporre un progetto attinente I'attivita di formazione e laboratoriale come parte integrante della
candidatura;

2. Predisporre la progettazione dettagliata dei contenuti e delle attivita di intervento da inserire nella
piattaforma;

3. Mettere in atto strategie didattiche innovative, adeguate agli obiettivi programmati;
4. Coordinarsi con la figura di riferimento del team di progetto;

5. Implementare e aggiornare la piattaforma Futura per quanto di sua competenza

6.Redigere relazione finale individuale contenente obiettivi strategie metodologie e strumenti utilizzati,
metodi di misurazione adottati e livelli raggiunti da ogni singolo alunno

7.Uesperto si impegna al rispetto delle norme sulla privacy relativamente a fatti, informazioni e dati
sensibili di cui dovesse venire a conoscenze nel corso del suo incarico.

Art. 5 Criteri di partecipazione alla selezione

Per partecipare alla selezione, i candidati dovranno presentare, pena esclusione, i seguenti documenti, che
saranno oggetto di valutazione da parte della Commissione di cui al successivo

1. Modulo di candidatura (Allegato A domanda di partecipazione) debitamente compilato e sottoscritto.
2. Progetto didattico attinente I'attivita.

3. Curriculum vitae et studiorum in formato Europeo, datato e sottoscritto;

4. Copia del documento di riconoscimento in corso di validita.

Art. 6 Presentazione della domanda termini, modalita e comunicazione con i candidati

La domanda di partecipazione deve essere compilata esclusivamente attraverso I'utilizzo del Modulo allegato
al presente avviso per la Candidatura alla selezione di Esperto. La domanda potra pervenire via pec a
czis01100l@pec.istruzione.it o brevi manu scrivendo sulla busta “partecipazione AVVISO ESPERTO -
PROGETTO: “Accresciamo i nostri orizzonti con le stem” entro e non oltre le ore 12:00 del 21/10/2024. Tali



termini sono da considerarsi perentori pena la irricevibilita della domanda. La domanda di partecipazione alla
selezione deve essere compilata, in ogni sua parte, datata e firmata sotto la propria responsabilita, pena
I'inaccettabilita della candidatura, e dichiarandosi consapevole delle sanzioni penali derivanti da dichiarazioni
mendaci, ai sensi dell’articolo 46 del Decreto del Presidente della Repubblica 28 dicembre 2000, n. 445 e
successive modificazioni e integrazioni. La domanda dovra altresi contenere la seguente dichiarazione: |
sottoscritto dichiara di accettare integralmente le condizioni contenute nell’avviso Pubblico emanato dall’l.l.S.
RITA LEVI MONTALCINI di SERSALE. Ai sensi del predetto DPR N. 445/2000 le dichiarazioni rese dai candidati
hanno valore di autocertificazione. Questo Istituto si riserva di effettuare dei controlli, anche a campione,
sulla veridicita delle dichiarazioni rese dai candidati ai fini della partecipazione alla presente selezione. Nel
caso di falsita in atti e di dichiarazioni mendaci troveranno applicazione le sanzioni penali di cui all’art. 76 del
sopracitato DPR 445/2000. Il presente avviso di selezione sara pubblicato sul sito www.is-sersale.edu.it

Art. 7 Commissione giudicatrice e valutazione dei candidati

La commissione giudicatrice sara nominata con decreto del Dirigente Scolastico successivamente alla
scadenza dei termini previsti per la presentazione delle domande di candidatura. La commissione di
valutazione, verificata la congruita dei prerequisiti richiesti dal bando, attribuira ad ogni candidato un
punteggio in funzione della tabella di valutazione allegata.

A seguito della valutazione svolta dalla Commissione di cui sopra, la graduatoria sara pubblicata sul sito della
scuola, avverso la quale € ammesso ricorso all’'organo che ha adottato I'atto entro e non oltre 5 giorni dalla
sua pubblicazione. L'eventuale ricorso dovra essere presentato in carta semplice, specificatamente motivato
e sottoscritto. Trascorso il superiore termine si procedera alla valutazione degli eventuali ricorsi e alla
successiva pubblicazione della graduatoria definitiva.

Art. 8 Responsabile del progetto

Ai sensi di quanto disposto dall’art. 5 della legge 7 agosto 1990, n. 241 il RUP (responsabile unico del
progetto) nella presente selezione ¢ il Dirigente Scolastico prof.ssa Moscato Giovanna.

Art. 9 Trattamento dei dati personali

Ai sensi del D.Lgs 30 giugno 2003 n. 196, i dati personali forniti dai candidati saranno raccolti e trattati da
questo Istituto perle finalita di gestione della selezione e per finalita inerenti la gestione del rapporto
contrattuale che si dovesse instaurare a seguito dell’utilizzo delle graduatorie. Il conferimento di tali dati e
obbligatorio ai fini della valutazione dei requisiti e dei titoli. L'interessato gode dei diritti di cui alla legge citata,
tra i quali il diritto di accesso ai dati che lo riguardano e quello di fare rettificare i dati erronei, incompleti o
raccolti in termini non conformi alla legge.

Art. 10 Pubblicita

Il presente bando & pubblicato nel sito internet della scuola, amministrazione trasparente sezione bandi di
gara e contratti, sezione Albo pretorio on line.

In allegato: ¢ Allegato A (istanza di partecipazione)e Allegato B (griglia di valutazione) ¢ Allegato C
(dichiarazione insussistenza cause incompatibilita)

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

Prof.ssa Giovanna Moscato

Firmato da:

4 Il Dirigente Scolastico
Prof.ssa Giovanna MOSCATO
10/10/2024 12:49:47
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TABELLA DI VALUTAZIONE DEI TITOLI ED ESPERIENZE

1° Macro criterio: TITOLI DI STUDIO E RELATIVA PUNTEGGIO
VOTAZIONE;
Laurea specifica vecchio ordinamento o secondo livello
- per votazione da 106 a 110 Punti 10
- per votazione 100 a 105 Punti 8
- per votazione da 95 a 99 Punti 7
- per votazione inferiore a 95 Punti 6
Laurea specifica triennale coerente con I’attivita progettuale dell’area Punti 5
formativadi riferimento
Laurea non specifica ma attinente all’area formativa di riferimento, Punti 4
laddove, nelpresente bando ¢ indicata la possibilita di partecipare anche
con laurea non specifica
Diploma di istruzione secondaria di Il grado Punti 3

Altri titoli universitari diversi dalla laurea di accesso (Dottorato di ricerca,
Diploma di specializzazione, Borse di studio, Master, Perfezionamento)

p.3 per ogni titolo
fino a un massimodi

coerenticon I’attivita progettuale dell’area formativa di riferimento punti 18
Abilitazione all’insegnamento (tramite concorso, SSIS, corso abilitante) Punti 3 per ognititolo
max 6 punti
*In presenza di piu titoli si valuta solo quello di grado superiore”
2° Macro criterio: CERTIFICAZIONI PUNTEGGIO
Max 14
Madrelingua inglese (solo per i corsi di lingue) Punti 8
COMPETENZE LINGUISTICHE
Livello C2 Punti 5
Livello C1 Punti 3
Livello B2 Punti 1
COMPETENZE INFORMATICHE
Laurea ( Scienze dell’informazione- Punti 6
Informatica Gestionale vecchioordinamento)
ECDL Full Punti 4
ECDL base Punti 2
ESPERIENZE PROFESSIONALI PUNTEGGIO
ESPERIENZE PROFESSIONALI PREGRESSSE RELATIVE
ALL’ATTIVITA’ DA SVOLGERE
Esperienze pregresse in ambito di progetti PON fino a un max
TUTOR/ESPERTO dip. 22:
- Modulo PON/POR di tipologia afferente ciascun progetto p.2
- Modulo PON/POR di tipologia differente p.1
- Facilitatore/ Valutatore punti 2 per ogni annualita
esperienza lavorativa progettazione/collaudi nel settore di riferimento (PON - Punti 1 per ogni
POR - FESR esperienza max
12punti
PUBBLICAZIONI PUNTEGGIO




N | Pubblicazioni inerenti i contenuti dell’attivita progettuale di riferimento

1 P. per ogni
pubblicazione

Méx 8

O | Qualita e originalita del Progetto formativo

1-10
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